
 

 
 

 

Bando di selezione docenti e personale ATA 

per l’attribuzione di borse di mobilità 

a.s. 2024-2025 

 

 

 
 

AZIONE KA120-SCH - Erasmus accreditation in schooleducation 

 

AZIONE KA121-SCH – Accreditationprojects for mobility of learners and staff 
in schooleducation - OID E10138103 

 

  





 

 

PROGRAMMA ERASMUS+  

 

Bando di selezione 

 

Per la costituzione di una graduatoria di docenti partecipanti ad attività di Job-shadowing che 

intendano contribuire alle mobilità di studenti e docenti previste per l’anno scolastico 2024_25, 

in collaborazione con il team Erasmus 

a.s. 2024-25 
 

AZIONE KA120-SCH - Erasmus accreditation in schooleducation e AZIONE 

KA121-SCH – Accreditationprojects for mobility of learners and staff in 
schooleducation - OID E10138103 

Avviso n° 1 

 

Scadenza: 05/10/2024 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio 

dell'11 dicembre 2013 che istituisce "Erasmus+": il programma dell'Unione per 
l'istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport; 
VISTA la call della Commissione Europea che, basandosi sul regolamento del 

Parlamento Europeo e del Consiglio che istituisce «Erasmus+», ha invitato qualsiasi 
organismo, pubblico o privato, operante nei settori dell'Istruzione Superiore, a 

presentare proposte relative all’azione KA1 - Azione chiave 1 Mobilità individuale ai 
fini dell'apprendimento del programma Erasmus+, attraverso l’Agenzia Nazionale 
Erasmus+ del proprio Paese; 

TENUTO CONTO che il Liceo Scientifico Statale G. Peano di Monterotondo ha 

ottenuto il finanziamento nel quale sono stabiliti i principi fondamentali che 
disciplinano le attività di mobilità in ambito Erasmus+ e mediante il quale è possibile 
presentare candidature per la partecipazione alle azioni del programma; 

ACCERTATO che il Liceo Scientifico Statale G. Peano di Monterotondo ha presentato 
domanda di candidatura per l’A.S. 2024/2025 all’Agenzia Nazionale Erasmus+ Italia, 

nell’ambito della KA1– Azione chiave 1, per promuovere corsi per docenti per il 
consolidamento delle competenze linguistiche in inglese. 

 
EMANA BANDO INTERNO 

 

per la selezione di personale docente da inserire in una graduatoria, tramite 
concorso per titoli, per partecipanti alle azioni di mobilità e job shadowing in 

collaborazione con il team Erasmus+ 
 
 



 

Art. 1 - Finalità 

 

È emanato il primo avviso di selezione per la definizione di una graduatoria destinata 
alla partecipazione al progetto ERASMUS+: in qualità di partecipanti alle azioni di 
mobilità e job shadowing in collaborazione con il team Erasmus+. 

 
 

Art. 2 -Requisiti di partecipazione al bando 
 

Possono candidarsi tutti i docenti che, al momento della presentazione della domanda, 

soddisfino le seguenti condizioni:  
 

- Avere un contratto a tempo indeterminato in questo istituto; 

- avere conoscenza della lingua inglese (almeno livello B1) 

- Rispettare ed essere consapevoli del vademecum per la partecipazione alla mobilità 
(Allegato 1 – Vademecum per i docenti impegnati nella mobilità Erasmus+) 

 

Art. 3- Modalità di presentazione della domanda di candidatura 
La domanda di candidatura dovrà essere inviata entro il 5 ottobre 2024 alle ore 12.00 

a rmps110001@istruzione.it e in copia a annalisa.rosati@liceopeanomonterotondo.it 
dichiarando, sotto la propria responsabilità a pena di esclusione:  

a) le proprie generalità, la data ed il luogo di nascita, la residenza, il codice fiscale, 
materia di insegnamento  

b) n. anni di servizio presso il Liceo Scientifico G. Peano di Monterotondo  

d) di possedere/non possedere una certificazione linguistica  

f) di aver partecipato a precedenti progetti europei nella propria carriera professionale 

e di poterne documentare l’effettiva partecipazione (es. E-Twinning, progetti di mobilità 
studentesca, job-shadowing, corso di formazione, ecc.)  
 

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 il Liceo Peano si impegna a rispettare il 
carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato.  

Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse alla realizzazione delle 

attività progettuali, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

Art. 4 - Valutazione della candidatura e definizione della graduatoria 
La valutazione delle candidature verrà svolta tenendo in considerazione la seguente 

tabella: 

 



 

 

 

Art. 5 - Graduatoria 

 

La graduatoria verrà pubblicata entro e non oltre il 20 ottobre all'Albo della scuola e 

sarà inviata ai partecipanti alla selezione. 

Ogni candidato potrà presentare ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione della stessa. 

La graduatoria scolastica dei partecipanti avrà una durata per l’anno scolastico 

2024/2025 e verrà utilizzata nel caso di incremento dei posti. 

 

I destinatari della borsa Erasmus+ dovranno disseminare l’esperienza svolta secondo 
quanto definito dal progetto di accreditamento e rispettare quanto descritto nel 

vademecum allegato. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa R. Moncado 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, co. 2, D.lgs. 39/93) 

 

Titolo  Punti 
Anni di permanenza nell’Istituto Superiore a 10 anni 

Superiore a 5 anni 
Fino a 5 anni 

4 
3 
2 

Aver svolto il ruolo di funzione 
strumentale  

 1 (per ogni anno indicato) per 
un massimo di 5 

Aver svolto il ruolo di animatore 
digitale 

 1 (per ogni anno indicato) per 
un massimo di 5 

Di aver fatto parte di una 
commissione 

 1 (per ogni anno indicato) per 
un massimo di 5 

Di aver partecipato a precedenti 
progetti europei 

 2 

Certificazione linguistica  3  
Attestato informatica (ECDL o 
equipollenti) 

 3 


